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» A kOzO0sség értéektartalommal biré fogalom, s szamunkra
ez a mindség emberek kdzos €s szabadon meghatarozott

tartalmu cselekvése 6nmaguk boldogulasa,érvenyesitése,
helyzetiik javitasa érdekében, mely kbzvetve a k6zjot is

7

gyarapitja’

(Varga es Vercseg 1998, 49)
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8 kU|CSkOmpetenCla - I_I_I_ (témavalasztas indoklasa)

* Anyanyelven folytatott kommunikaci6
» Idegen nyelveken folytatott kommunikaci6

» Matematikai kompetenciak és alapveté kompetencidk a természet- és miszaki
tudomanyok terén

» Digitalis kompetencia
» Atanulas elsajatitasa a tanulashoz
o Szocialis és allampolgari kompetencia

Az egyén hatékonyan és épitd modon vegyen részt a tarsadalmi és szakmai életben.
Osszefligg az egyéni és tarsadalmi joléttel.

* KezdeményezOkészség és a vallalkoz6i kompetencia

Kreativitas, az innovacio és a kockazatvallalas, valamint annak képessége, hogy az
egyén célkitlizései érdekében terveket készit és visz véghez. Az egyén megérti munkaja
kornyezetét és képes arra, hogy megragadja a kinalkoz0 a lehetbségeket.

* Kulturalis tudatossag és kifejez6készség

az elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése a kildnb6z6 muivészeti
agakban (a zenében, az irodalomban és a képzomuvészetben).

(Az Europai Parlament és a Tanacs 2006/962/EK ajanlasa - 2006. december 18. - az egész
K életen at tarto tanulashoz szikséges kulcskompetenciakrol [Hivatalos Lap L 394., 2006.12.30.].)/
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A kozosségfejlesztés szakmaspecifikus
alapelvel:

Kbzosseg
es
Részvétel
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KOZOSSGg értelmezési lehetéségei (elméleti kutatasok)

»A kOzOsség- fogalomnak oriasi irodalma van, ami nem is csoda, hiszen egy olyan tag
fogalomrol van sz6, amelyik szorosan erlntke2|k a tarsadalmi alakzatok a csoport, a
tarsulas, a tarsadalmi rendszer alapfogalmaival.” (Vercseg 2006) ; kozosség és
csoport nem szinonimak

* Hely (place), lokalitas - a kdzosség foldrajzi vonatkozasa, lokalitas, szomszédsag.

o Erdekl6dés szerinti/valasztott kdzosségek (interest/elective)

a nem lokalitas alapu, a helybeliségen kivili szempontok tartjak 6ssze ezeket:
identitas, vallas, hivatas, foglalkozas, etnikai hovatartozas stb.

o Szellemi, lelki kozosség (communion) - gyengébb formajaban egy adott helyhez,
csoporthoz vagy elképzeléshez vald kotodés (,kozosségi szellem”), erdsebb
formajaban valamilyen mély talalkozast jeldl, nem csak mas emberekkel, hanem pl.
istennel és a teremtéssel.

* kozvetlen kozosség/ eszmei kdzosseg.

(Arapovics 2016; Vercseg 1998; Willmott 1986; Lee és Newby 1983; Crow és Allen
1994)




Kozosség: lokalitas és funkcionalitas

* A kdzOsségfejlesztés IEnyege a lokalitasban, a helyi,
telepulésszintl vagy regionalis cselekvésben és
fejlesztésben ragadhaté meg

o Szocializacio - ertékek, normak, hagyomanyok,
népszokasok stb.

» Gazdasagi boldogulas - munkalehetoség, eroforras,
adottsag stb.

o Tarsadalmi részvétel - részvétel a helyi k6zosség
életében, forum, szavazas, 6nkéntesseg stb.

e Tarsadalmi kontroll - értékek, normak betartasa stb.

* A kblcsénds tamogatas - szivességbank, jotékonysagi
akciok stb.

(Warren 1957; Vercseg llona és Varga A. Tamas 1998) Y,




Kozbizalom2015 (psterfi 2016)

* 10 éve folyamatosan végeznek k6zosségfejlesztd mihelyek (A Civil Kollégium
Alapitvany, a Kozosségfejlesztok Egyesiilete, a SZOVETSEG a Kozdsségi Részvétel Fejlesztéséért
nevl szervezet és sok regionalis €és megyei szervezet 6sszefogasaval)

* orszagos felmérés a hazai kézintézményekkel kapcsolatos bizalmi viszonyok

alakulasarol
* nyolcféle intézményi tipus*: ,Mennyire bizik meg...? kérdést
* négyfokozatu valaszlehetoség

* nagyjabol azonos kérdéssor = dsszehasonlithatok legyenek az egyes
adatsorok

* nem reprezentativ, szuroproba szerlien, az orszag kilonbdzo6 varosaiban és
falvaiban, kozel 6tode a kérddiveknek online médon

» Avalaszok alapjan az elmult évekhez hasonldéan a bizalmi listat most is a
civil-nonprofit szervezetek vezetik: iddsebb korosztalyban, magasabb
végzettségliek korében

* eroteljesebbé és hatarozottabba valt az irantuk valo bizalom a 2015-0s az
évben.

*a renddrségben, az igazsagszolgaltatasban, a civil-nonprofit szervezetekben , a politikusokban , a
parlamentben , az 6nkormanyzatokban , az egyhazakban, a kdzigazgatasi intézményekben




: Kdzbizalom 2015 kutatas : Mi segithetné el8, hogy részt vegyen kdzosségi
kezdeményezésben, tevékenységben? (Péterfi 2016)
vO. Onkéntesseg

Ha barat, vagy csaladtag is 30,9 41,4 40,1 40,8 44,1 37,6

részt venne velem

Ha t6bb informaciot kapnék PR 39,8 39,3 39,2 41,8 45,3
a lehetOségekrol

SERUUDEINLEyAENEIZRES 31 0 39,0 40,3 36,0 40,8 34,6

b b b b b
a pélyémnak

TR el 32,1 351 36,6 40,3 39,9 394

b b

Vegyek részt

Ha valaki, akinek mar van 21,5 26,7 27,3 28,8 30,8 27,5

> b b >

tapasztalata, segitene

Ha itthonrol is megtehetném QR 243 23.5 241 28.1 22.1
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Nem formalis tanulasi kérnyezet - civil szervezetek

Egy 2008-ban, delfi vizsgalattal végzett kutatas (Arapovics 2009, 2011) szakértok
bevonasaval: milyen alapértékeket tanulhatunk meg egy civil szervezetben

A delfi modszer a heterogén civil szektorban megjelend sokféle, egymasnak sokszor
ellentmondd nézopont szembesitésére, dontések eldkészitésére alkalmas kvalitativ vizsgalati
modszer.

A vizsgalatban a résztvevOk félanonimitasa: a vizsgalatban valo részvétel ismert, de melyik
vélemény kihez tartozott azt nem jeldlték (50 f0)

A szervezetekben a civil aktivitas, a tarsadalmi részvétel soran elsajatithatunk (a

AR N

rangsorolas sorrendjében):

EgyUttm(ikddés 7. feleldsségérzet,

civil tarsadalmi élet ismerete 8. tanulasi képesség

kommunikacios készségek 9. konfliktuskezelés

k6zOsségi éimény 10. Onismeret

érdekek kezelése, 11. cselekvési technikak

problémak kezelése 12. 6nkéntes munka
hasznossaga




Ifj0 korosztaly megszdlitasa:

Ifjusag 2016 kutatas

o Szabadidd: otthonukban és barataiknal (15-29 évesek)

 Meghataroz6 szerepet kapnak a ,képernyds” (téve,
szamitégép, laptop) tevékenységek.

e 2012-ben 23%

e 2016-ban 25 %
kotodott/kapcsolddott valamilyen modon szervezethez.

* Az atlaghoz képest magasabb kotddés:

- a vidéki

- magas iskolai végzettségl,

- j6 statusu szulok magasan iskolazott gyermekeinél
- a jelenleg is foiskolara, egyetemre jaroknal.




Szabadidos elfoglaltsag hétkoznap és

hétVégén 2016 N2016=2000

® tevet nez 77% 72%
® internetezik, szamitogepezik ~ 70% 70%
® csetel, facebook-ozik 57% 56%
* zenet hallgat 54%
® a barataival log, beszelget stb. 59%  48%
® olvas 34%
® sportol 27%
® semmi kulonoset 24% 23%

53%

33%
26%
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Ifjusag 2016 kutatas

Az alabbiakban klldnbdz6 szervezeteket, kozosségeket, csoportokat sorolunk fel.
Kérjiik, mondja meg, ha az elmdlt egy év soran kapcsolédott-e On ... ?

N2016=2000; az igen valaszok szazalékos megoszlasa az 6sszes valaszadd kdrében

» sportklub vagy sportegyesilet 11%
» diak vagy hallgatéi szervezet 9%
* barmilyen lazabb k6z6sség, mozgalom, csoport 5%
 kulturalis, hagyomanyodrzd, miivészeti csoport 5%
* KkoOrnyezetvédelmi, természetvédelmi, allatvédo szervezet 4%

» jotékonysaggal foglalkozd szervezet 3%
e szakmai, tudomanyos egyesulet, szervezet 2%

* egyhazi szervezet, vallasi kbzosség 2%
» szocialis, lelki problémakkal foglalkozd szervezet 2%
» hataron tuli vagy hatarontuliakkal foglalkozo szervezet 1%
o kozéleti kérdésekkel foglalkozo egyéb szervezet 1%
* helyi, lokalis Ugyekkel foglalkozd szervezet 1%

* emberjogi vagy békemozgalom, szervezet 1%




Egyetemes értékek az egyetemen
kutatas

o 1750 kb6zép-magyarorszagi régioban tanuld hallgatd kérében
o 43% férfi, 57% nod

e 2010/11 tanév

* elsOéves egyetemista és foiskolas koérében (18-20 év kozott)

» kérdoives felImérés keretében

» a fiatalok demokraciaval kapcsolatos ismereteit és attitlidjeit.

Kutatasi kérdések:
* Mennyire aktivak az egyetemista, foiskolas fiatalok?
* Milyen civil egyuttmuikoddésekben vesznek részt?

(Kalman Teréz (szerk) (2011)




Az elsOéves egyetemista, foiskolas fiatalok
kozosségformalo tevékenységekben

,Miigaz rad?

A kérdodivben nyolc kategoria

* szabadidoho6z kapcsolodo tevékenység (szakkor, sport, énekkar, tanc);
o diakdnkormanyzat;

e partifjusagi szervezete;

o egyesuleti tevékenység, Onkéntesség;

o Karitativ akcio (ruhagyujtés, véradas);

* internetes kdzdsségi oldal;

* blog szerkesztése;

°* mas.

Valaszlehetoségek:
e vettem mar részt benne;
e allandd megbizatasom van, rendszeresen részt veszek;
* nem vettem még részt benne;
* nem vettem még részt, de szeretnék;
* nem érdekel.
Babos Zs. 2011, Kalman Teréz (szerk) (2011)
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A kutatas eredménye

Mi igaz rad? az 1750 f6 valaszad6 kozul atlagosan a legtdbben a
kbvetkezOket jeldlték meg:

elsdsorban a szabadidohdz kapcsolodo énekkar, tanc, sport
k6zOsségekben vesznek részt, (52%)

diakdnkormanyzatban nem vettek még részt. (39%)
part ifjusagi szervezete irant nem érdeklédnek (50%)

egyesuleti tevékenységben,dnkéntességben nem vettek még részt
(31%)

karitativ akcidban, ruhagydjtésben,véradasban vettek mar részt
(44%)

internetes kozosségi oldalon vettek mar részt, (45%)
azonban Blog szerkesztése nem érdekloédnek. (35%)

Babos Zs. 2011, Kalman T. (szerk) (2011)




o Agrar - bolcsészet - orvos - és sport tudomany terulet
kimagaslott az egyesuleti tevékenység/onkéntességben
mar részt vett valaszaddok szamat tekintve.

o Feltételezés: aki egyesuleti tevékenységben,
onkéntességben részt vesz, annak a személynek
nagyobb a bizalma a civil tarsadalomban.

e Nincs szamottevo eltérés a civil tarsadalomban valo
bizalom tekintetében azok kozott, akik részt vettek mar
egyesuleti tevékenységben, onkéntességben és azok
kOzott, akik nem vettek még részt ilyen jellegl
tevékenységben

(Babos Zs. 2011)




Kozosségi aktivitas — mivelddod
k6zOsségek

* A kulturalis kozosségfejlesztés: a kozosségeket kulturalis aktivitas révén
hozzuk 0ssze

Példaul:
* a helyi Unnepi kultira megorzése vagy Uj hagyomanyok teremtése.

* a naptari Uinnepek, a jeles napok, fesztivalok, kozosségi események
aktivizald megvalositasa,

* a helyi hagyomanyok feltarasa

* a helyi szokasokra, csalad- vagy mesterségtorténetekre €puld tematikus
események, programok

e a helyismereti kiallitasok megszervezése

* a muvelodd kozosségek (pl.: film- és konyvklubok, szakkorok,
muzeumbarati korok, amator tanc - és szinjatszo csoportok, korusok,
tanulokorok, egyesiletek, népfoiskolak) megszervezése

(Arapovics 2016)




2015 Kozosségi muveldodés tanar szak

2017 Kozosségszervezés alapszak
EgerKozosseg Egyuttmukud_es

Szakmai nap- Kuzussegl muveludes tanar szak
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10:10 - Ksziints
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10:20 - Egyittmilkdesi lehettségek a nonprofit, civl szektorban
Bata Boglérka. Kérpatok Alapitvany

1035- e nkéness munkaer iy
Rét ke, Hovs Megye Koményivatl

10:50- A vroshn taldhatd tnkéntes programok s lehetisioek
Vad Ann, IFIFtVu[zi U Nemaedek Kizséi Ter

e A kOGzOsségfejlesztés alapjai g

Dr Caive kAdrsaan okas Ida, Fﬂaguq ku Knt
Saiinet

o KOzOssEégi muvelddés it T st
* A kOzOssegfejlesztés mOdSZere| s

o KOz0Ossegi kommunikacio PP T
» A kdzOsségfejlesztés elmélete és torténete I, Il.

* A kdzOsségfejlesztés gyakorlata - a beavatkozas
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